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Nr. 643 din 03.03.2022

ANUNT

organizare examen promovare in grad profesional, imediat superior celui detinut

Avénd in vedere prevederile art. 618 alin. (22) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare, vA comunicim ci in
cadrul Primériei comunei Barasti va avea loc in data de 05.04.2022 examen de promovare in grad
profesional, cu incadrarea in fondurile bugetare alocate.

Examenul se va desfasura la sediul Primiriei comunei Barasti,str. Principald Ciocanesti nr.
173.

Conditiile de desfiisurare a examenului de promovare in grad profesional :

1.Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la concurs —dosarele se depun in termen
de 20 zile de la data publicarii anuntului (04.03.2022 - 24.03.2022)

2.Selectia dosarelor de inscriere :25.03.2022 — 30.03.2022

3.Data probei scrise : 06.04.2022. ora 10.00;

4.Data probei interviului : 09.04.2022 sora 10.00.

S.Locul desfasurarii probei :Sediul Primariei Comunei Barasti ,comuna Barasti
sstr.Principala ciocanesti,nr.173 siudetul Olt ;

Conditiile de participare la examenul de promovare:

Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
definut, functionarul public trebuie s3 indeplineascd cumulativ urmitoarele conditii:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaz,

b) si fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, de perfectionare,
seminare, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de studiu, in conditiile legii sau si fi urmat o
forma de perfectionare profesionals cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 anj de activitate;

¢) sé fi obtinut cel putin calificativul »bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de
activitate;

d) sd nu aiba o sanctiune disciplinari neradiati in conditiile prezentului cod;

Functia publici pentru care se organizeazi examenul si compartimentul din care face parte:

Gradul profesional pentru
care se organizeazi
examenul

Grad profesional
detinut

Denumire functie | categorie Compartimentul

Dosarul de concurs se depune de citre candidafi in termen de 20 de zile de la data afigarii
anuntului privind organizarea examenului sau concursului de promovare si contine in mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere
b) copie de pe carnetul de munci sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

c) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;




d) adeverinta eliberati de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei disciplinare a
functionarului public, in care se mentioneazi expres dac3 acestuia i-a fost aplicati o sanctlune
disciplinar, care sa nu fi fost radiata;

e) dovada obtinerii numérului minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii, sau
a urmdrii unei forme de perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de
activitate;

Dosarul de inscriere la concursul de promovare se depune la sediul Sediul Primariei Comunei
Barasti ,str.Principala Ciocanesti,nr.173 ,judetul Olt ;

Relatii suplimentare se pot obtine in intervalul orar 08:00 — 14:00 , de luni pani vineri de la
doamna Durla Pamela- Consilier Resurse umane si la domnul Veteanu Nicolae Marius , secretar
general al comunei Barasti.

Bibliografia pentru examenul de promovare in grad profesional din data de 06.04.2022 —proba
scrisa este urmatoarea:

Compartiment contabilitate ,taxe si impozite :
1. Constitutia Romaniei, republicati;
2. Titlul I'siII ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019,
cu modificérile si completérile ulterioare;
3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;
4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicatd, cu modificarile i completirile ulterioare;
Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal ,cu modificarile si completarile ulterioare(Titlul IX);
6. Legeanr.207/2015 privind Codul de procedura fiscal,cu modificarile si completarile
ulterioare(Titlul IIL Titlul V si Titlul VII-cap.LII si III);
7. H.G.nr.1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.227/2015
privind Codul fiscal ,cu modificarile si completarile ulterioare(Titlul IX);
8 Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019,cu modificarile si completirile ulterioare
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