
 

 

 
DISPOZITIE 

Nr. 230 din 04.11.2024 
REFERITOR LA : acordare majorare salariala  in functie de timpul lucrat 
efectiv   lunar pentru activitatile efectuate in cadrul proiectului: Reabilitare 

moderata a cladirilor publice pentru a imbunatati serviciile publice prestate la nivelul 

unitatilor administrative-teritoriale si Asigurarea infrastructurii pentru transportul 

verde- puncte de reincarcare vehicule electrice in valoare de ” 2.190.826,57 lei ”, 
 

AVAND IN VEDERE : 

-Graficul de lucru inregistrat cu  nr. 3635 din 04.11.2024 al managerului  de 

proiect . 

 Referatul doamnei Durla Pamela  ce ocupa functia publica de  consilier resurse 

umane in cadrul aparatului de specialitate al primarului inregistrat cu nr. 3633 din 

04.11.2024 

-Contractul de finantare  nr. 4694 din 13.01.2023 Reabilitare moderata a 

cladirilor publice pentru a imbunatati serviciile publice prestate la nivelul unitatilor 

administrative-teritoriale si Asigurarea infrastructurii pentru transportul verde- puncte 

de reincarcare vehicule electrice in valoare de 2.190.826,57 lei 

- Dispozitia nr. 85 din 23.05.2023 privind : nominalizarea echipei de implementare a 

proiectului,, Reabilitare moderata a cladirilor publice pentru a imbunatati serviciile 

publice prestate la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale si Asigurarea 

infrastructurii pentru transportul verde- puncte de reincarcare vehicule electrice 

- prevederile art.11, alin (4), art.16, alin .(1) si (2 )si 9 din  Legea cadru nr. 153/2017 

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si  

completarile ulterioare  

 - prevederile art.155, alin (1), lit c, alin (4), lit. a , art. 196, alin (1), lit b , art. 199 din 

OUG  nr. 57/2019, privind Codul Administrativ  cu  completarile si modificarile 

ulterioare 

- art. 4, cap. II , alin (1) din HG nr. 234/2023 privind aprobarea criteriilor pe baza 

carora se stabileste procentul de majorare salariala  pentru persoanele prevazute la art. 

16, alin (1), (2)  din Legea cadru nr. 157/2017 privind salarizarea personalului platit 

din  fonduri publice  precum si conditiile de infiintare a posturilor  
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D I S P U N E : 
 

 

Articolul.1. Pentru  luna  Octombrie 2024, doamna Necula Maria Niculina, 

Inspector Superior- Compartiment Agricol in cadrul primariei comunei Barasti, jud. 

Olt, va beneficia de o majorare a salariului de baza  in functie de timpul efectiv lucrat 

lunar  pentru activitatile efectuate in cadrul proiectului cu un procent de  30% . 

Articolul.2. Salariul de baza  va fi in cuantum de 10969 lei  si  se compune din : 

- Salariu de baza Octombrie in cuantum  de 7882 lei 

- Spor proiect -30% salariu decembrie(6854 lei  x 30%= 2056 lei) 

- Indemnizatie de hrana 346 lei  la care se adauga CFP 10% la salariu din luna 

Decembrie in suma de 685 lei 

Articolul.3.  Prezenta dispozitie poate fi  contestata in termen de 30 zile  la Tribunalul  

Olt, in conditiile Legii 554/2004- Legea Contenciosului Administrativ. 

Articolul.4.  Prezenta dispozitie  se comunica  persoanei nominalizate  la art.1, 

compartimentului contabilitate si se inainteaza la Institutia Prefectului judetului Olt. 
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