JUDETUL OLT
PRIMARIA COMUNEI BARASTI
PRIMAR

DISPOZITIE

Privind stabilirea drepturilor salariale ale d-nului Popa Teodor avind functia
contractuala de executie de paznic salariat in cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Barasti, judetul Olt.

Avand in vedere :

- Referatul inregistrat sub nr. 1110 din 25 Aprilie 2019 prin care domnul Veteanu Nicolae-Marius,
secretarul comunei Barasti, propune stabilirea salariilor personalului din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Barasti, judetul Olt.

- Hotararea Consiliului Local Barasti, judetul Olt, nr. 17 din 24 Aprilie 2019 privind stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Baraslti, judetul Olt;

- Prevederile art.11 si art.25 din Legea nr., 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice;

- Prevederile art.1 alin.(1) si art.2 din HG nr.937/2018 privind salariul minim brut pe tard garantat in
plata

- Prevederile art.63 alin.(1) litera ”e” coroborat cu alin.(5) litera ”¢” din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locald , republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.

Tinand cont de precizarile comunicate de Institutia Prefectului, Judetul Olt,cu adresa nr.19606 din 04.
03.2019 in sensul ca venitul salarial sd nu depaseasca nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar
al comunei ,exclusiv majordrile prevazute la art.16 alin.(2) din lege (art.11 alin.(4) din Legea
nr.153/2017,cu modificarile si completarile ulterioare).

In temeiul art.68 alin.(1) si art.115 alin.(1) litera ”b” din Legea nr.215/2001 privind administratia
publicé locala,republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

Primarul comunei Barasti, judetul Olt, emite urmatoarea

DISPOZITIE

Articolul 1 - Incepand cu luna Ianuarie 2018 d- lui Popa Teodor ce ocupi functia
contractuald de executie de paznic salariat in cadrul aparatului de specialitate al primarului, i se
stabileste un salariu de baza lunar dupa cum urmeaza:

- Pentru perioada Ianuarie — Martie 2019 = 2642 lei/luna brut corespunzator Gradatiei 3
rezultat din inmultirea coeficientului de ierarhizare 1,27 cu 2080 lei(salariul .minim economie).

- Incepand cu luna Aprilie 2019 = 2704 lei/lund brut core3swpunzitor gradatiei 4 rezultat
din inmultirea coeficientului de ierarhizare 1,30 lei/luna cu 2080 lei (salariul minim economie).

Articolul 2 — Impotriva stabilirii drepturilor salariale se poate depune contestatie in termen de 20 de
zile calendaristice de la data comunicarii  actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale la sediul
Primariei comunei Barasti.

Articolul 3 — Ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii revine in sarcina compartimentului buget-
contabilitate si a compartimentului pentru resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Articolul 4 — Prezenta Dispozitie se comunica cétre:

- Institutia Prefectului. Judetul Olt.

- Compartimentul buget-contabilitate;
- Compartimentul pentru resurse umane;
- Domnului Popa Teodor.
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