
 
                                                           D  I  S  P  O  Z  I  Ț  I  E 

Privind stabilirea salariului pentru anul 2022 acordat  doamnei  
Chifelea Ecaterina – asistent personal. 

               Având în vedere : 
         - referatul înregistrat sub nr. 295 din 28 Ianuarie  2022  prin care domnul Vețeanu 
Nicolae – Marius, secretarul general al U.A.T. Bărăști, propune majorarea salariului pentru 
asistenții personali ai persoanelor cu handicap grav – cu asistent personal, începând cu data de 
01.01.2022  . 
         - prevederile art. 38  alin.(4)  din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea 
personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare . 
         - prevederile art.37 alin.(1) lit. ”a” din Legea nr.448/2006, privind  protecția   și 
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificările și completările ulterioare. 

 -Avand in vedere prevederileart. 1 alin 3) din  OUG 130/2021  privind unele masuri 
fiscal bugetare, prorogarea unor termene,  precum si pentru modificarea si completarea 
unor acte normative 
         În temeiul prevederilor art.155 alin (1)   lit.”d” și art.196 alin.(1) li. ”b” din OUG 
nr.57/2019 – privind Codul administrativ , cu modificările și completările ulterioare. 
 Primarul comunei Barasti județul Olt: 
                                                                     D  I  S  P  U  N E ; 
           Articolul 1 – Începând cu luna Ianuarie 2022, se stabilește salariu de bază, al doamnei 
Chifelea Ecaterina, asistent personal , gradația  5 , în sumă de 2816 lei/lună, prin acordarea 
unei creșteri reprezentând 1/4 din diferența dintre salariu de bază prevăzut de lege pentru anul 
2022 și cel din luna decembrie 2021 la care se adauga indemnizatia de hrană in cuantum de 
346 lei, 
           Articolul 2 – Indemnizația se va acorda proporțional cu timpul efectiv lucrat în luna 
anterioară și cu respectarea prevederilor art.11 al.(4) din Legea nr.153/2017 privind 
salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare. 
           Articolul 3 – (1) Prezenta dispoziție poate fi contestată la sediul ordonatorului de 
credite în termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicării actului administrativ de 
stabilire a drepturilor salariale ; 
                    (2) Ordonatorii de credite soluționează contestațiile în termen de 30 de zile 
calendaristice. 
                    (3) Împotriva modului de soluționare a contestației persoana nemulțumită se 
poate adresa Instituției de contencios administrativ din cadrul Tribunalului Olt sau, după caz, 
Judecătoriei Slatina potrivit legii, în termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicării 
soluționării contestației. 
             Articolul 4 – Prezenta dispoziție se va comunica  la: 

- Instituției Prefectului. Județul Olt. 
- Compartimentului pentru contabilitate și pentru resurse umane. 
- Persoanei nominalizate la art.1. 
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