JUDETUL OLT
PRIMARIA COMUNEI BARASTI
PRIMAR

DISPOZITIE

Privind reluarea activitatii de catre d-na Veteanu Monica-lonica, in functia contractuald de
educator in cadrul Centrului de Ingrijire de zi pentru copii aflati in situatii de risc .

Primarul comunei Barasti judetul Olt ;
Avand in vedere :

- cererea inregistratd sub nr. 366 din 22.02.2019 prin care d-na Veteanu Monica-Ionica,
domiciliata in comuna Barasti,satul Popesti, Strada Cornesti nr.22, jud.Olt, prin care solicitd reluarea
activitatii incepand cu data de 01.03.2019 , inainte de expirarea concediului pentru cresterea
copilului in varsta de pana la 2 ani.

- referatul inregistrat sub nr.374 din 22.02.2018 cu propunerea de incetare a suspendarii
contractului de munca si reluarea activitatii d-nei Veteanu Monica-lonica in functia de educator la
Centru de Ingrijire de zi pentru Copii aflati in situatii de risc , incepand cu data de 01.03.2019.

- prevederile Dispozitiei primarului nr. 66 din 23.06.2017 privind suspendarea, la cerere , a
Contractului individual de muncd dintre Primdria comunei Barasti si doamna Veteanu Monica-
Ionica , educator in cadrul Centrului de ingrijire de zi pentru copii aflati 1n situatii de risc.

- prevederile Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii cu modificarile si completérile
ulterioare;

- prevederile Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

- prevederile art.34 din OUG nr.114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul
investitiilor publice si a unor masuri fiscal bugetare , modificarea si completarea unor acte normative
si prorogarea unor termene,

- prevederile H.C.L. nr. 4 din 31. 01. 2018, privind aprobarea salariilor de baza aferente
functiilor din cadrul familiei ocupationale ”Administratie” utilizate pentru aparatul de specialitate al
primarului comunei Bérasti, judetul Olt ca urmare a aplicarii H.G. nr.846 din 29. 11. 2017.

- prevederile H.G. nr.937/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard
garantat 1n platd incepand cu 01.01.2019.

- prevederile art.7 alin. 1; 2; 3 si 4 din O.U.G. nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia
lunara pentru cresterea copiilor.

In temeiul prevederilor art.63 alin.(5) lit.”e”, art.74, art.68 alin.(1) si art.115 alin.1) lit.”a”
din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

DISPUNE

Articolul 1 — Incepand cu data de 01. Martie 2019 inceteaza suspendarea Contractului
Individual de Munca 1Inregistrat in Registrul General de Evidentd a Salariatilor la nr. 40, al
doamnei Veteanu Monica-lonica, datd de la care 1si reia activitatea, la cerere, pe postul aferent
functiei detinute anterior suspendarii , de educator in cadrul Centrului de Ingrijire de Zi pentru copii
aflati in situatii de risc.

Articolul 2 — Incepind cu data de 01 Martie 2019 doamna Veteanu Monica-Ionica se
reicadreazi in functia contractuali de executie de educator in cadrul Centrului de Ingrijire de Zi
pentru copii aflati in situatii de risc, stabilindu-i-se un salariu lunar brut de 2817 lei/luna.



Articolul 3 — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se Incredinteaza copartimentgul
pentru asistentd sociald reprezentat de catre d-na Bosneag Aurelia — consilier superior,
compartimentul buget — contabilitate si compartimentul pentru resurse umane din cadrul aparatului
de specialitate al primarului.

Articolul 4 — Prezenta Dispozitie se comunica prin grija secretarului catre ;

- Institutia Prefectului.Jud.Olt.

- Compartimentul pentru Asistentd Sociala;

- Comprtimentul pentru Resurse Umane

- Compartimentul pentru Buget — Contabilitate.

PRIMAR AVIZAT PENTRU LEGALITATE
V. GEALAPU SECRETAR
N.M. VETEANU
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